
 ALLEGATO 3.2 

 Comune di Campomorone       

Città Metropolitana di Genova 

 

 Dotazione organica al 31 12 2022 
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PROFILI PROFESSIONALI 

 
AREA VIGILANZA 

AREA 

AMMINISTRATIVA 

 
AREA FINANZIARIA 

 
AREA TECNICA 

 
AREA P.I. CULTURA 

 
AREA SOCIALE 
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Posti in 

Pianta 

tempo 

pieno 

 
 
 
 

posti in 

pianta 

part time 

 
 
 
 

Perso nale 

in servizio 

tempo pieno 

 
 
 
 

Personale 

in servizio 

part time 

 
 
 

 
Posti 

vacanti a 

tempo 

pieno 

 
 
 
 

Posti 

vacanti 

part time 

D FUNZIONARIO AMM.VO 
   

1  
  1 

1 
      1 

 

 
 

    
1 1 
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4 0 3 0 1 0 

 
FUNZIONARIO AMM.VO - 

BIBLIOTECARIO 

               

1 
 

1 
            

1 0 0 0 1 0 

 
FUNZIONARIO TECNICO 

            
3 3 

                
3 0 3 0 0 0 

 
FUNZIONARIO VIGILANZA 1 1 

                            
1 0 1 0 0 0 
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4  4  

        
4 0 4 0 0 0 

C TECNICO AMM.VO 
   

3 3 
 

4  4  
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3 3 
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2 
   

14 1 14 1 0 0 

 
TECNICO OPERATIVO 

            
2 1 1 

               
2 0 1 0 1 0 

 
AGENTE 6 4 2 

                           
6 0 4 0 2 0 
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0 0 0 0 0 0 
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1 
  

2 1 2 1 0 0 

 ADDETTO ATTIVITA 

PRODUTTIVE 

            

6 3 3 1 
 

1 
            

7 0 3 0 4 0 

 
ADDETTO PRODUZIONE 

SERVIZI 

                  

1 

 

1 

         

1 0 1 0 0 0 

 
TOTALE 7 5 2 5 4 1 5 0 5 0 0 0 17 11 6 10 5 5 6 1 6 1 0 0 3 1 3 1 0 0 53 2 39 2 14 0 

 
 
  



 

 
 

Dotazione organica al 1 3 2023 
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CULTURA 
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D FUNZIONARIO AMM.VO 
   

1  
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      1 
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4 0 3 0 1 0 
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BIBLIOTECARIO 

               

1 
 

1 
            

1 0 0 0 1 0 

 
FUNZIONARIO TECNICO 

            
3 3 

                
3 0 3 0 0 0 

 
FUNZIONARIO 
VIGILANZA 

1 1 
                            

1 0 1 0 0 0 
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4  4  
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C TECNICO AMM.VO 
   

3 3 
 

4  4  
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3 3 
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1 
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2 
   

14 1 14 1 0 0 

 
TECNICO OPERATIVO 

            
2 1 1 

               
2 0 1 0 1 0 

 
AGENTE 6 4 2 

                           
6 0 4 0 2 0 

B3 ASSISTENTE AMM.VO 
                              

0 0 0 0 0 0 
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CON SPECIAL.TECNICA 

             
4 

 
1 

 
3 

 
4 

 
1 

 
3 

             
8 

 
0 

 
2 

 
0 

 
6 

 
0 

B1 ADDETTO AMM.VO 
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PRODUTTIVE 

            

6 3 3 1 
 

1 
            

7 0 3 0 4 0 

 
ADDETTO PRODUZIONE 

SERVIZI 
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1 0 1 0 0 0 

 
TOTA

LE 
7 5 2 5 4 1 5 0 5 0 0 0 17 10 7 10 5 5 6 1 6 1 0 0 3 1 3 1 0 0 53 2 38 2 15 0 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 

Dotazione organica al 1 5 2023 
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AREA P.I. CULTURA 

 
AREA SOCIALE 

 
SERVIZIO DEMOGRAFICO 

 
TOTALE DOTAZIONE 

D
o

ta
z
io

n
e

 o
rg

a
n

ic
a

 

te
m

p
o

 p
ie

n
o

 

P
e

rs
o

n
a

le
 i
n

 s
e

rv
iz

io
 

te
m

p
o

 p
ie

n
o

 

P
o

s
ti

 v
a

c
a
n

ti
 t

e
m

p
o

 

p
ie

n
o

 

D
o

ta
z
io

n
e

 

o
rg

a
n

ic
a
 

te
m

p
o

 p
ie

n
o

 
P

e
rs

o
n

a
le

 i
n

 s
e

rv
iz

io
 

te
m

p
o

 p
ie

n
o

 

P
o

s
ti

 v
a

c
a
n

ti
 t

e
m

p
o

 

p
ie

n
o

 

D
o

ta
z
io

n
e

 o
rg

a
n

ic
a

 

te
m

p
o

 p
ie

n
o

 

D
o

ta
z
io

n
e

 o
rg

a
n

ic
a

 p
a

rt
 

ti
m

e
 

P
e

rs
o

n
a

le
 i
n

 s
e

rv
iz

io
 

te
m

p
o

 p
ie

n
o

 

P
e

rs
o

n
a

le
 i
n

 s
e

rv
iz

io
 p

a
rt

 

ti
m

e
 

P
o

s
ti

 v
a

c
a
n

ti
 t

e
m

p
o

 

p
ie

n
o

 

 

P
o

s
ti

 v
a

c
a

n
ti

 p
a

rt
 t

im
e
 

D
o

ta
z
io

n
e

 o
rg

a
n

ic
a

 

te
m

p
o

 p
ie

n
o

 

P
e

rs
o

n
a

le
 i
n

 s
e

rv
iz

io
 

te
m

p
o

 p
ie

n
o

 

P
o

s
ti

 v
a

c
a
n

ti
 t

e
m

p
o

 

p
ie

n
o

 

D
o

ta
z
io

n
e

 o
rg

a
n

ic
a

 

te
m

p
o

 p
ie

n
o

 

P
e

rs
o

n
a

le
 i
n

 s
e

rv
iz

io
 

te
m

p
o

 p
ie

n
o

 

P
o

s
ti

 v
a

c
a
n

ti
 t

e
m

p
o

 

p
ie

n
o

 

D
o

ta
z
io

n
e

 o
rg

a
n

ic
a

 

te
m

p
o

 p
ie

n
o

 

D
o

ta
z
io

n
e

 o
rg

a
n

ic
a

 p
a

rt
 

ti
m

e
 

P
e

rs
o

n
a

le
 i
n

 s
e

rv
iz

io
 

te
m

p
o

 p
ie

n
o

 

P
e

rs
o

n
a

le
 i
n

 s
e

rv
iz

io
 p

a
rt

 

ti
m

e
 

P
o

s
ti

 v
a

c
a
n

ti
 t

e
m

p
o

 

p
ie

n
o

 

 

P
o

s
ti

 v
a

c
a

n
ti

 p
a

rt
 t

im
e
 

D
o

ta
z
io

n
e

 o
rg

a
n

ic
a

 

te
m

p
o

 p
ie

n
o

 

D
o

ta
z
io

n
e

 o
rg

a
n

ic
a

 p
a

rt
 

ti
m

e
 

P
e

rs
o

n
a

le
 i
n

 s
e

rv
iz

io
 

te
m

p
o

 p
ie

n
o

 

P
e

rs
o

n
a

le
 i
n

 s
e

rv
iz

io
 p

a
rt

 

ti
m

e
 

P
o

s
ti

 v
a

c
a
n

ti
 t

e
m

p
o

 

p
ie

n
o

 

 
P

o
s

ti
 v

a
c
a

n
ti

 p
a

rt
 t

im
e
  

 
 

 
Posti 
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Pianta 
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posti in 
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part 
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Perso nale 

in servizio 

tempo 

pieno 

 
 
 
 

Personal

e in 

servizio 

part time 

 
 
 

 
Posti 

vacanti 

a 

tempo 

pieno 

 
 
 
 

Posti 

vacanti 

part time 

D FUNZIONARIO AMM.VO 
   

1 1 
   

1 
      1 

 

 
 

    
1 1 

 
 

 
 

   
1 

 
1 

   
4 0 4 0 0 0 

 
FUNZIONARIO 

BIBLIOTECARIO  

               

1 
 

1 
            

1 0 0 0 1 0 

 
FUNZIONARIO TECNICO 

            
3 3 

                
3 0 3 0 0 0 

 
FUNZIONARIO POLIZIA 

LOCALE 
1 1 

                            
1 0 1 0 0 0 

 
ASSISTENTE SOCIALE 

                  
4  4  

        
4 0 4 0 0 0 

C ISTRUTTORE AMM.VO 
   

3 1   2 4  4  
  

2 2 
 

3 3 
  

1 
 

1 
  

2 
 

2 
   

14 1 12 1 2 0 

 
ISTRUTTORE TECNICO 

            
2 1 1 

               
2 0 1 0 1 0 

 
ISTRUTTORE POLIZIA 
LOCALE 

6 4 2 
                           

6 0 4 0 2 0 

B OPERATORE ESPERTO 

ATT.Tà PRODUTT. CON 

SPECIAL.TECNICA 

             
4 

 
1 

 
3 

 
4 

 
1 

 
3 

             
8 

 
0 

 
2 

 
0 

 
6 

 
0 

 OPERATO ESPERTO 
AMM.VO 

   
1 1 

             
1 

 
1 

    
1 

 
1 

  
2 1 2 1 0 0 

 OPERATORE ESPERTO 

ATT.Tà PRODUTT. 

SPECIALISTA 

PRODOTTO 

            

6 3 3 1 
 

1 
            

7 0 3 0 4 0 

 
OPERATORE SOCIO 

ASSISTENZIALE 

                  

1 

 

1 

         

1 0 1 0 0 0 

 
TOTALE 7 5 2 5 3 2 5 0 5 0 0 0 17 10 7 10 5 5 6 1 6 1 0 0 3 1 3 1 0 0 53 2 37 2 16 0 

 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 

 

Dotazione organica al 1 7 2023 
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PROFILI PROFESSIONALI 

 
AREA VIGILANZA 

 
AREA AMMINISTRATIVA E 
FINANZIARIA 

 
AREA TECNICA 

 
AREA P.I. CULTURA 

 
AREA POLITICHE SOCIALI 

 
SERVIZIO DEMOGRAFICO 
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te
m
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 p
ie

n
o

 

P
e
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o

n
a

le
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n

 s
e
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io
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a
rt
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m

e
 

P
o

s
ti

 v
a

c
a
n

ti
 t

e
m

p
o

 

p
ie

n
o

 

 
P

o
s

ti
 v

a
c
a

n
ti

 p
a

rt
 t

im
e
  

 
 

 
Posti in 

Pianta 

tempo 

pieno 

 
 
 
 

posti in 

pianta 

part time 

 
 
 
 

Perso nale 

in servizio 

tempo pieno 

 
 
 
 

Personale 

in servizio 

part time 

 
 
 

 
Posti 

vacanti a 

tempo 

pieno 

 
 
 
 

Posti 

vacanti 

part time 

D FUNZIONARIO AMM.VO 
   

2 
      2 

 

 
 

    
1 1 

 
 

 
 

   
1 

 
1 

   
4 0 4 0 0 0 

 
FUNZIONARIO 

BIBLIOTECARIO  

            

1 
 

1 
            

1 0 0 0 1 0 

 
FUNZIONARIO TECNICO 

         
3 3 

                
3 0 3 0 0 0 

 
FUNZIONARIO POLIZIA 
LOCALE 

1 1 
                         

1 0 1 0 0 0 

 
ASSISTENTE SOCIALE 

               
4  4  

        
4 0 4 0 0 0 

C ISTRUTTORE AMM.VO 
   

7  5  2  
2 2 

 
3 3 

  
1 

 
1 

  
2 

 
2 

   
14 1 12 1 2 0 

 
ISTRUTTORE TECNICO 

         
2 1 1 

               
2 0 1 0 1 0 

 
ISTRUTTORE POLIZIA 
LOCALE 

6 4 2 
                        

6 0 4 0 2 0 

B OPERATORE ESPERTO 

ATT.Tà PRODUTT. CON 

SPECIAL.TECNICA 

          
4 

 
1 

 
3 

 
4 

 
1 

 
3 

             
8 

 
0 

 
2 

 
0 

 
6 

 
0 

 OPERATO ESPERTO 

AMM.VO 

    

 1 

   

  1 

         
1 

 
1 

    
1 

 
1 

  
2 1 2 1 0 0 

 OPERATORE ESPERTO 

ATT.Tà PRODUTT. 

SPECIALISTA PRODOTTO 

         

6 3 3 1 
 

1 
            

7 0 3 0 4 0 

 
OPERATORE SOCIO 

ASSISTENZIALE 

               

1 

 

1 

         

1 0 1 0 0 0 

 
TOTALE 7 5 2 10 0 8 0 2 0 17 10 7 10 5 5 6 1 6 1 0 0 3 1 3 1 0 0 53 2 37 2 16 0 

 
Realizzazione dell’Area Amministrativa e Finanziaria 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

Dotazione organica al 1 8 2023 

 
 

C
A

T
E

G
O

R
IA

 

 
 
 
 
 
 

PROFILI 
PROFESSIONALI 

 
AREA 
VIGILANZA 

 
AREA AMMINISTRATIVA E 
FINANZIARIA 

 
AREA TECNICA 

 
AREA P.I. CULTURA 

 
AREA SOCIALE 

 
SERVIZIO DEMOGRAFICO 

 
TOTALE DOTAZIONE 

D
o

ta
z
io

n
e

 o
rg

a
n

ic
a

 

te
m

p
o

 p
ie

n
o

 

P
e

rs
o

n
a

le
 i
n

 s
e

rv
iz

io
 

te
m

p
o

 p
ie

n
o

 

P
o

s
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 v
a
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n
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 t
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m
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o
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ie
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o
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n
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 p
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 p
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 p
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o
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o
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a
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a
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 p
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o
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n
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 p
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o
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a
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e
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io
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m
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o

 p
ie

n
o

 

P
o
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 v
a

c
a
n
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e
m

p
o

 

p
ie

n
o

 

D
o
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z
io

n
e

 o
rg

a
n
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a

 

te
m

p
o

 p
ie

n
o

 

P
e
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o

n
a

le
 i
n

 s
e

rv
iz

io
 

te
m

p
o

 p
ie

n
o

 

P
o

s
ti

 v
a

c
a
n

ti
 t

e
m

p
o

 

p
ie

n
o

 

D
o

ta
z
io

n
e

 o
rg

a
n

ic
a

 

te
m

p
o

 p
ie

n
o

 

D
o

ta
z
io

n
e

 o
rg

a
n
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a

 p
a
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m

e
 

P
e
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o

n
a
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 i
n

 s
e

rv
iz

io
 

te
m

p
o

 p
ie

n
o

 

P
e
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o

n
a
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 i
n

 s
e
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iz

io
 p

a
rt
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m

e
 

P
o

s
ti

 v
a

c
a
n

ti
 t

e
m

p
o

 

p
ie

n
o

 

 

P
o

s
ti

 v
a

c
a

n
ti

 p
a

rt
 t

im
e
 

D
o

ta
z
io

n
e

 o
rg

a
n

ic
a

 

te
m

p
o

 p
ie

n
o

 

D
o

ta
z
io

n
e

 o
rg

a
n

ic
a

 p
a

rt
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m

e
 

P
e

rs
o

n
a

le
 i
n

 s
e

rv
iz

io
 

te
m

p
o

 p
ie

n
o

 

P
e

rs
o

n
a

le
 i
n

 s
e

rv
iz

io
 p

a
rt

 

ti
m

e
 

P
o

s
ti

 v
a

c
a
n

ti
 t

e
m

p
o

 

p
ie

n
o

 

 
P

o
s

ti
 v

a
c
a

n
ti

 p
a

rt
 t

im
e
  

 
 

 
Posti 

in 

Pianta 

tempo 

pieno 

 
 
 
 

posti in 

pianta 

part 

time 

 
 
 
 

Perso nale 

in servizio 

tempo 

pieno 

 
 
 
 

Personal

e in 

servizio 

part time 

 
 
 

 
Posti 

vacanti 

a 

tempo 

pieno 

 
 
 
 

Posti 

vacanti 

part time 

D FUNZIONARIO AMM.VO 
   

2 
      2 

 

 
 

    
1  

  

 1  
 

 
   

1 
 

1 
   

4 0 3 0 1 0 

 
FUNZIONARIO 

BIBLIOTECARIO  

            

1 
  

     1   
            

1 0 1 0 0 0 

 
FUNZIONARIO TECNICO 

         
5 4 

                
5 0 4 0 0 0 

 
FUNZIONARIO POLIZIA 
LOCALE 

1 1 
                         

1 0 1 0 0 0 

 
ASSISTENTE SOCIALE 

               
4  4  

        
4 0 4 0 0 0 

C ISTRUTTORE AMM.VO 
   

7  5  2  
2 2 

 
3 3 

 

    
 

1 
 

1 
  

2 
 

2 
   

14 1 12 1 2 0 

 
ISTRUTTORE TECNICO 

         
2 1 1 

               
2 0 1 0 1 0 

 
ISTRUTTORE POLIZIA 

LOCALE 
6 4 2 

                        
6 0 4 0 2 0 

B OPERATORE ESPERTO 

ATT.Tà PRODUTT. CON 

SPECIAL.TECNICA 

          
4 

 
1 

 
3 

 
4 

 
1 

 
3 

             
8 

 
0 

 
2 

 
0 

 
6 

 
0 

 OPERATO ESPERTO 
AMM.VO 

    

 1 

   

  1 

         
1 

 
1 

    
1 

 
1 

  
2 1 2 1 0 0 

 OPERATORE ESPERTO 

ATT.Tà PRODUTT. 

SPECIALISTA 

PRODOTTO 

         

6 3 3 1 
 

1 
            

7 0 3 0 4 0 

 
OPERATORE SOCIO 

ASSISTENZIALE 

               

1 

 

1 

         

1 0 1 0 0 0 

 
TOTALE 7 5 2 10 0 8 0 1 0 19 11 7 10 5 4 6 1 6 1 0 0 3 1 3 1 0 0 55 2 38 2 16 0 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 

Dotazione organica dal 1 9 2023 al 30 09 2023 

 
 

C
A

T
E

G
O

R
IA

 

 
 
 
 
 
 

PROFILI 
PROFESSIONALI 

 
AREA 
VIGILANZA 

 
AREA AMMINISTRATIVA E 
FINANZIARIA 

 
AREA TECNICA 

 
AREA P.I. CULTURA 

 
AREA SOCIALE 

 
SERVIZIO DEMOGRAFICO 

 
TOTALE DOTAZIONE 

D
o

ta
z
io

n
e

 o
rg

a
n

ic
a

 

te
m

p
o

 p
ie

n
o

 

P
e

rs
o

n
a

le
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n
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e

rv
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io
 

te
m
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o

 p
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 p
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 p
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 p
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p
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o
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a
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a
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 p
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o
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e
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n
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te
m
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 p
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o
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a
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e
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io
 

te
m
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 p
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o
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o
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a
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n

ti
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e
m
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o
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ie
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o

 

D
o
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z
io

n
e

 o
rg

a
n
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a

 

te
m

p
o

 p
ie

n
o

 

P
e

rs
o

n
a

le
 i
n

 s
e

rv
iz

io
 

te
m

p
o

 p
ie

n
o

 

P
o

s
ti

 v
a

c
a
n

ti
 t

e
m

p
o

 

p
ie

n
o

 

D
o

ta
z
io

n
e

 o
rg

a
n

ic
a

 

te
m

p
o

 p
ie

n
o

 

D
o

ta
z
io

n
e

 o
rg
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n
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a

 p
a

rt
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e
 

P
e
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n
a
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e
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m
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 p
ie

n
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a
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e
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P
o
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a
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n

ti
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e
m

p
o

 

p
ie

n
o

 

 

P
o

s
ti

 v
a

c
a

n
ti

 p
a

rt
 t

im
e
 

D
o

ta
z
io

n
e

 o
rg

a
n

ic
a

 

te
m

p
o

 p
ie

n
o

 

D
o

ta
z
io

n
e

 o
rg

a
n

ic
a

 p
a

rt
 

ti
m

e
 

P
e
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o

n
a

le
 i
n

 s
e

rv
iz

io
 

te
m

p
o

 p
ie

n
o

 

P
e

rs
o

n
a

le
 i
n

 s
e

rv
iz

io
 p

a
rt

 

ti
m

e
 

P
o

s
ti

 v
a

c
a
n

ti
 t

e
m

p
o

 

p
ie

n
o

 

 
P

o
s

ti
 v

a
c
a

n
ti

 p
a

rt
 t

im
e
  

 
 

 
Posti 

in 

Pianta 

tempo 

pieno 

 
 
 
 

posti in 

pianta 

part 

time 

 
 
 
 

Perso nale 

in servizio 

tempo 

pieno 

 
 
 
 

Personal

e in 

servizio 

part time 

 
 
 

 
Posti 

vacanti 

a 

tempo 

pieno 

 
 
 
 

Posti 

vacanti 

part time 

D FUNZIONARIO AMM.VO 
   

2 
      2 

 

 
 

    
1  

  

    1  
 

 
   

1 
 

1 
   

4 0 3 0 1 0 

 
FUNZIONARIO 

BIBLIOTECARIO  

            

1 
   

    1  
            

1 0 1 0 0 0 

 
FUNZIONARIO TECNICO 

         
5 4 

                
5 0 4 0 0 0 

 
FUNZIONARIO POLIZIA 

LOCALE 
1 1 

                         
1 0 1 0 0 0 

 
ASSISTENTE SOCIALE 

               
4  4  

        
4 0 4 0 0 0 

C ISTRUTTORE AMM.VO 
   

7  7    
2 2 

 
3 3 

 

    
 

1 
 

1 
  

2 
 

2 
   

14 1 14 1 0 0 

 
ISTRUTTORE TECNICO 

         
2 1 1 

               
2 0 1 0 1 0 

 
ISTRUTTORE POLIZIA 
LOCALE 

6 4 2 
                        

6 0 4 0 2 0 

B OPERATORE ESPERTO 

ATT.Tà PRODUTT. CON 

SPECIAL.TECNICA 

          
4 

 
1 

 
3 

 
4 

 
1 

 
3 

             
8 

 
0 

 
2 

 
0 

 
6 

 
0 

 OPERATO ESPERTO 
AMM.VO 

    

 1 

   

  1 

         
1 

 
1 

    
1 

 
1 

  
2 1 2 1 0 0 

 OPERATORE ESPERTO 

ATT.Tà PRODUTT. 

SPECIALISTA 

PRODOTTO 

         

6 3 3 1 
 

1 
            

7 0 3 0 4 0 

 
OPERATORE SOCIO 

ASSISTENZIALE 

               

1 

 

1 

         

1 0 1 0 0 0 

 
TOTALE 7 5 2 10 0 10 0 0 0 19 11 7 10 5 4 6 1 6 1 0 0 3 1 3 1 0 0 55 2 40 2 14 0 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 

Dotazione organica dal 1 11 2023 al 31 12 2023 

 
 
 
 

C
A

T
E

G
O

R
IA

 

 
 
 
 
 
 

PROFILI 
PROFESSIONALI 

 
AREA 
VIGILANZA 

 
AREA AMMINISTRATIVA E 
FINANZIARIA 

 
AREA TECNICA 

 
AREA P.I. CULTURA 

 
AREA SOCIALE 

 
SERVIZIO DEMOGRAFICO 

 
TOTALE DOTAZIONE 

D
o

ta
z
io

n
e

 o
rg

a
n

ic
a

 

te
m

p
o

 p
ie

n
o

 

P
e

rs
o

n
a

le
 i
n

 s
e

rv
iz

io
 

te
m
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o

 p
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o
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o

s
ti

 v
a
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 p
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 p
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 p
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o
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a
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e
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e
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o

s
ti

 v
a
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a
n

ti
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e
m

p
o
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o

 

 

P
o

s
ti

 v
a

c
a

n
ti

 p
a

rt
 t

im
e
 

D
o

ta
z
io

n
e

 o
rg

a
n

ic
a

 

te
m

p
o

 p
ie

n
o

 

P
e

rs
o

n
a

le
 i
n

 s
e

rv
iz

io
 

te
m

p
o

 p
ie

n
o

 

P
o

s
ti

 v
a

c
a
n

ti
 t

e
m

p
o

 

p
ie

n
o

 

D
o

ta
z
io

n
e

 o
rg

a
n

ic
a

 

te
m

p
o

 p
ie

n
o

 

P
e

rs
o

n
a

le
 i
n

 s
e

rv
iz

io
 

te
m

p
o

 p
ie

n
o

 

P
o

s
ti

 v
a

c
a
n

ti
 t

e
m

p
o

 

p
ie

n
o

 

D
o

ta
z
io

n
e

 o
rg

a
n

ic
a

 

te
m

p
o

 p
ie

n
o

 

D
o

ta
z
io

n
e

 o
rg

a
n

ic
a

 p
a

rt
 

ti
m

e
 

P
e

rs
o

n
a

le
 i
n

 s
e

rv
iz

io
 

te
m

p
o

 p
ie

n
o

 

P
e

rs
o

n
a

le
 i
n

 s
e

rv
iz

io
 p

a
rt

 

ti
m

e
 

P
o

s
ti

 v
a

c
a
n

ti
 t

e
m

p
o

 

p
ie

n
o

 

 

P
o

s
ti

 v
a

c
a

n
ti

 p
a

rt
 t

im
e
 

D
o

ta
z
io

n
e

 o
rg

a
n

ic
a

 

te
m

p
o

 p
ie

n
o

 

D
o

ta
z
io

n
e

 o
rg

a
n

ic
a

 p
a

rt
 

ti
m

e
 

P
e

rs
o

n
a

le
 i
n

 s
e

rv
iz

io
 

te
m

p
o

 p
ie

n
o

 

P
e

rs
o

n
a

le
 i
n

 s
e

rv
iz

io
 p

a
rt

 

ti
m

e
 

P
o

s
ti

 v
a

c
a
n

ti
 t

e
m

p
o

 

p
ie

n
o

 

 
P

o
s

ti
 v

a
c
a

n
ti

 p
a

rt
 t

im
e
  

 
 

 
Posti 

in 

Pianta 

tempo 

pieno 

 
 
 
 

posti in 

pianta 

part 

time 

 
 
 
 

Perso nale 

in servizio 

tempo 

pieno 

 
 
 
 

Personal

e in 

servizio 

part time 

 
 
 

 
Posti 

vacanti 

a 

tempo 

pieno 

 
 
 
 

Posti 

vacanti 

part time 

D FUNZIONARIO AMM.VO 
   

2 
      2 

 

 
 

    
1  

  

    1  
 

 
   

1 
 

1 
   

4 0 3 0 1 0 

 
FUNZIONARIO 

BIBLIOTECARIO  

            

1 
   

    1  
            

1 0 1 0 0 0 

 
FUNZIONARIO TECNICO 

         
5 4 

                
5 0 4 0 0 0 

 
FUNZIONARIO POLIZIA 
LOCALE 

1 1 
                         

1 0 1 0 0 0 

 
ASSISTENTE SOCIALE 

               
4  4  

        
4 0 4 0 0 0 

C ISTRUTTORE AMM.VO 
   

7  6  1  
2 2 

 
3 3 

 

    
 

1 
 

1 
  

2 
 

2 
   

14 1 13 1 1 0 

 
ISTRUTTORE TECNICO 

         
2 1 1 

               
2 0 1 0 1 0 

 
ISTRUTTORE POLIZIA 
LOCALE 

6 4 2 
                        

6 0 4 0 2 0 

B OPERATORE ESPERTO 

ATT.Tà PRODUTT. CON 

SPECIAL.TECNICA 

          
4 

 
1 

 
3 

 
4 

 
1 

 
3 

             
8 

 
0 

 
2 

 
0 

 
6 

 
0 

 OPERATO ESPERTO 

AMM.VO 

    

 1 

   

  1 

         
1 

 
1 

    
1 

 
1 

  
2 1 2 1 0 0 

 OPERATORE ESPERTO 

ATT.Tà PRODUTT. 

SPECIALISTA 

PRODOTTO 

         

6 3 3 1 
 

1 
            

7 0 3 0 4 0 

 
OPERATORE SOCIO 

ASSISTENZIALE 

               

1 

 

1 

         

1 0 1 0 0 0 

 
TOTALE 7 5 2 10 0 9 0 1 0 19 11 7 10 5 4 6 1 6 1 0 0 3 1 3 1 0 0 55 2 39 2 15 0 

 
 
 

 
 


