COMUNE DI CAMPOMORONE
Citta Metropolitana di Genova

Procedura selettiva Inserimento di cittadini anziani in attivita lavorative a vantaggio
della comunita locale - Area Politiche Sociali.

Verbale n. 2 del 13/09/2017

Insediamento della Commissione - Determinazione della griglia di valutazione di idoneita al
servizio e della griglia di attestazione del reddito - Svolgimento colloqui e Valutazione
candidali - Redazione gradualoria provvisoria - Rassegna degli atti alla Civica
Amministrazione.

In data 13 settembre 2017, alle ore 11.00 nella Sala Consiliare si riunisce la Commissione
giudicatrice nominata con determinazione dell'Area Politiche Sociali n. 63 in data
23.8.2017 nelle persone delle signore:

- Dott.ssa Maria Rita MONTEVERDE, quale Responsabile dell’Area Politiche Social
dei Comune di Campomorone;
- Sigra Carla RATTI, Responsabile del’Area Amministrativa con funzione di

Membro;
- Dott.ssa Anna CAMINATA, Dipendente dellArea Politiche Sociali con funzioni di
Membro e Segretario Verbalizzante.

La Commissione
Constatata la presenza di tutti i componenti, dichiara aperti i lavori.

Vista 'approvazione del bando per l'inserimento di cittadini anziani in attivita lavorative a
vantaggio della comunita locale per l'anno 2017;

Richiamati:

- il Regolamento approvato con Deliberazione Consiliare n°® 20 del 9/7/1998 e ss.mm.ii.,
per linserimento di cittadini anziani in attivita lavorative a vantaggio della comunita
locale, in particolare l'art. 4;

- il bando di selezione;

- il verbale in data 7.9.2017 redatto dalla medesima Commlssn:me nel quale sono stati
approvati alcuni criteri da applicare;

Preso Atto

che entro il termine di scadenza del bando sono pervenute a protocollo dellEnte n. 5
domande inerenti I'Area Politiche Sociali e sono stati invitati al colloquio tutti i candidati che
hanno presentato domanda.
La Commissione procede con la redazione dell'allegata griglia di valutazione dell'idoneita al
servizio e dell'attestazione del reddito sulla quale si baseranno i punteggi utili alla
definizione della graduatoria.

Dalle ore 11.30 la Commissione provvede ad esaminare i candidati, seguendo l'ordine di
arrivo delle domande al protocollo. Viene esaminata la domanda presentata da ciascun
candidato, si procede col colloquio di ciascuno e lo stesso verte su informazioni relative al
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proprio percorso formativo professionale, alla presenza di minori o disabili nel nucleo
familiare, esperienze nel campo del volontariato, guida di pulmino, al possesso della
patente di guida cat. B e alla guida sicura, alla conoscenza deila viabilita della Citta
Metropolitana di Genova. Ciascun colloquio si svolge a porte aperte. |l punteggio & definito
immediatamente, al termine di ciascun colloquio, all’'uscita del candidato.

La Commissione provvede ad esaminare la domanda presentata dalla candidata Castello
Chiara e rileva, come da documentazione depositata in atti, che la stessa non & in
possesso dei requisiti richiesti, pertanto, viene esclusa.

La Commissione provvede a definire i punteggi, sulla base delle risultanze delle griglie
sopra citate (si precisa che i candidati sono elencati nell'ordine di svolgimento del
colloquio):

Michele BARBERIO ha ottenuto 58 punti;

Cristina SAVOLDELLI ha ottenuto 57 punti;

Giorgio PARODI ha ottenuto 57 punti;

Giovanna REBORA ha ottenuto 37 punti

Si da atto che e griglie di valutazione del colloquio riferite a ciascun candidato esaminato
sono depositate in atti presso I'Area Politiche Sociali.

La Commissione sulla base di quanto sopra svolto

FORMULA

Sulla base di quanto sopra svolto, la seguente graduatoria di merito dei concorrenti idonei
in argomento:

NOMINATIVO PUNTEGGIO NOTE
Michele BARBERIO | 58
Cristina SAVOLDELLI| 57 Priorita per minore eta
Giorgio PARODI 57
Giovanna REBORA | 37

Conclusi i lavori, la Commissione rassegna tutti gli atti allAmministrazione comunale per
gli ulteriori adempimenti di competenza.

Si chiudono i lavori alle ore 13.00.

Letto, confermato e sottoscritto
Il presidente
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