Rilevazione presenze/assenze del Segretario Comunale e delle Aree Organizzative

FEBBRAIO 2022

di cui
Unita Organizzative Tassodi | Tasso di di cui % di cui altre %
Presenza | Assenza | % Ferie | Malattia Assenze

AREA AMMINISTRATIVA 96,00% 4,00% 1,00% 0,00% 3,00%
AREA FINANZIARIA 98,91% 1,09% 1,09% 0,00% 0,00%
AREA POLITICHE SOCIALI 80,47%| 19,53%| 11,72% 3,13% 4,69%
AREA PUBBLICA ISTRUZIONE E CULTURA 89,00% 11,00% 4,00% 0,00% 7,00%
AREA TECNICA 90,45% 9,55% 7,73% 0,00% 1,82%
AREA VIGILANZA 90,63% 9,37% 7,29% 0,00% 2,08%
SERVIZIO DEMOGRAFICO 97,92% 2,08% 2,08% 0,00% 0,00%
SEGRETARIO COMUNALE In reggenza a scavalco dal 01/09/2021 al 31/12/2021
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