Rilevazione presenze/assenze del Segretario Comunale e delle Aree Organizzative

SEGRETARIO COMUNALE

MARZO 2022
di cui
Unita Organizzative Tassodi | Tasso di di cui % di cui altre %

Presenza | Assenza | % Ferie | Malattia Assenze
AREA AMMINISTRATIVA 92,17% 7,83% 5,22% 0,00% 2,61%
AREA FINANZIARIA 99,07% 0,93% 0,93% 0,00% 0,00%
AREA POLITICHE SOCIALI 78,38%| 21,62%| 13,51% 6,08% 2,03%
AREA PUBBLICA ISTRUZIONE E CULTURA 73,91%| 26,09% 2,61%| 19,13% 4,35%
AREA TECNICA 87,75%| 12,25% 7,91% 3,56% 0,79%
AREA VIGILANZA 85,19%| 14,81%| 12,04% 0,00% 2,78%
SERVIZIO DEMOGRAFICO 85,19%| 14,81%| 14,81% 0,00% 0,00%

In reggenza a scavalco dal 01/01/2022 al 30/06/2022




