COMUNE DI CAMPOMORONE

Citta Metropolitana di Genova

Grado di differenziazione della premialita e ammontare dei premi

ANNO 2020
ECONOMIE DA N. Di cui divendenti duttivit
TIPOLOGIA DI PERFORMANCE PREMI DISTRIBUITI RITORNARE AL |DIPENDEN | CUi JIpencient] con procuttivia
BILANCIO Tl
Fascia A | Fascia B Fascia C | Fascia D Fascia E
Performance dipendenti € 70.169,59 | € - 40 32 1
Retribuzione di risultato Posizionati € 16.205,32 | € 831,63 6 3 0
Retribuzione di risultato Segretario Somme non ancora
Comunale distribuite 1
Incentivo recupero evasione ICI € 53,00 | € - 3




